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ΕΤΗΣΙΑ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ, 30/03-06/04/2022 
ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΕΩΝ για το 2022 

 
To απερχόμενο Διοικητικό Συμβούλιο θεωρεί ότι η πολιτική που ακολούθησε κατά τη διάρκεια 
του 2021 δικαιολογεί την πρότασή του προς τη Γενική Συνέλευση των μελών της Εταιρίας, να 
εγκρίνει τη συνέχιση και εμπλουτισμό της από το ΔΣ που θα προέλθει από τις σημερινές 
αρχαιρεσίες και κατά το 2022. Ειδικότερα προτείνεται να εγκριθούν τα ακόλουθα ως προς τους 
βασικούς άξονες δράσεων:    
 
1.  Δραστηριότητες σχετικές με τα μέλη 
1α. Το περιοδικό «Η ΦΥΣΗ» και ο ιστότοπος της Εταιρίας να συνεχίσουν ως τα κυριότερα μέσα 
ενημέρωσης των μελών και φίλων καθώς και προβολής του έργου της Εταιρίας. Να συνεχισθούν 
και ενταθούν οι προσπάθειες αναβάθμισης της παρουσίας της ΕΕΠΦ στα ηλεκτρονικά 
κοινωνικά δίκτυα.  
1β. Οι ομιλίες που διοργανώνει η Εταιρία, το 2022 λόγω της πανδημίας θα συνεχίσουν να 
πραγματοποιούνται μέσω της πλατφόρμας zoom και θα μεταδίδονται live από το κανάλι της 
ΕΕΠΦ στο YouTube. 
1γ. Να συνεχισθεί η ανάληψη πρωτοβουλιών για την προσέλκυση νέων σε ηλικία μελών και εν 
γένει για τη σημαντική αύξηση των νεοεγγραφομένων μελών. 
1δ. Να αυξηθεί ο αριθμός και η ουσιαστική συμμετοχή εθελοντών στις δραστηριότητες της 
Εταιρίας. 
1ε. Να συνεχιστεί η προσέλκυση φοιτητών για πρακτική στην Εταιρία μετά από συνέντευξη. 
 
2.  Οικονομικά 
2α. Να συνεχισθεί η αυστηρή οικονομική πολιτική και ο έλεγχος των δαπανών.  
2β. Να ενταθεί η προσπάθεια εξασφάλισης οικονομικής υποστήριξης των επί μέρους δράσεων, 
έργων και προγραμμάτων από χορηγίες.  
2γ. Να εξασφαλισθεί η ομαλή συνέχιση του έργου της Εταιρίας με την δημιουργία 
Αποθεματικού Ασφαλείας εφόσον το επιτρέπει η οικονομική της κατάσταση. 
 
3. Στρατηγική προβολής και εξεύρεσης πόρων 
3α. Να συνεχιστεί η προσπάθεια εξωστρέφειας και αύξησης της αναγνωρισιμότητας, ιδιαίτερα 
μέσω των μέσων κοινωνικής δικτύωσης, της συστηματικής επαφής με ΜΜΕ, κ.ά. 
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3β. Να συνεχισθούν αμείωτες οι προσπάθειες εξεύρεσης πόρων για τη στήριξη αφενός των 
επιμέρους προγραμμάτων της ΕΕΠΦ και αφετέρου της στήριξης του συνολικού έργου της 
Εταιρίας. 
3γ. Να συνεχισθεί από την Επιτροπή Εξεύρεσης Πόρων η ανάπτυξη της στρατηγικής της ως 
προς την διεύρυνση της ομάδας στόχου χορηγών και υποστηρικτών  
 
4. Περιβαλλοντικές δράσεις και προγράμματα 
4α. Να συνεχισθεί ο σχεδιασμός νέων προτάσεων προς υποβολή σε χρηματοδοτικά 
προγράμματα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και άλλων οργανισμών, ανάλογα με το περιεχόμενό 
τους. Στο πλαίσιο της προετοιμασίας και υποβολής νέων προτάσεων, να διερευνώνται συνεχώς 
οι δυνατότητες νέων συνεργασιών με άλλες ΜΚΟ, κρατικές αρχές, περιφέρειες, δήμους, 
πανεπιστήμια, ερευνητικά ιδρύματα κ.ά. Θα λαμβάνονται υπόψη οι προτάσεις για νέες δράσεις 
οι οποίες διαμορφώνονται από τη στρατηγική της Επιτροπής Φύσης. 
4β. Να συνεχισθεί η παρεμβατική δράση της Εταιρίας, οι αναφορές και παραστάσεις προς τις 
αρχές κ.λπ., σε εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο, και η διατύπωση απόψεων σε μεγάλα τρέχοντα 
θέματα πολιτικής περιβάλλοντος. 
4γ. Να συνεχισθεί και να διευρυνθεί η συνεργασία με άλλες περιβαλλοντικές ΜΚΟ σε 
παρεμβάσεις και δράσεις με κοινούς στόχους. 
4δ. Να συνεχισθεί η συνεργασία και οι συνέργειες με τους άλλους τομείς της Εταιρίας, σε έργα 
και προγράμματα που συνδυάζουν τα θέματα περιβαλλοντικής πολιτικής και διατήρησης του 
φυσικού περιβάλλοντος με τα θέματα περιβαλλοντικής εκπαίδευσης και με τα θέματα 
περιβαλλοντικής διαχείρισης για τον τουρισμό. 
 
5.  Περιβαλλοντική Εκπαίδευση  -  Εκπαίδευση για την Αειφορία 
5α. Ποιοτικοί στόχοι: 

1. Να συνεχιστούν οι επαφές και οι συναντήσεις με θεσμικούς φορείς (ΥΠΑΙΘ,ΥΚΚΠΠ) 
προωθώντας την εφαρμογή, διεύρυνση και θεσμοθέτηση της ΠΕ/ΕΠΑ και της Κλιματικής 
Εκπαίδευσης μέσα από τα προγράμματα της ΕΕΠΦ σε όλες τις βαθμίδες εκπαίδευσης, ως 
αναγκαίο μέτρο αντιμετώπισης και προσαρμογής στην περιβαλλοντική κρίση και την 
κλιματική αλλαγή. 
2. Να διερευνηθεί και προωθηθεί ο τρόπος αιτήματος έγκρισης των προγραμμάτων από το 
Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων που εξασφαλίζει ταυτόχρονα: την εφαρμογή των 
κριτηρίων του FEE, την προβολή των προγραμμάτων και τη δυνατότητα υλοποίησης τους 
στην εκπαιδευτική πραγματικότητα. 
3. Να αυξηθεί συστηματικά η παρακολούθηση της εφαρμογής των βημάτων/κριτηρίων των 
εγγεγραμμένων σχολείων στα δίκτυα (434), στο πλαίσιο της υποστήριξης που παρέχει η 
ΕΕΠΦ στα σχολεία, με σκοπό να εξασφαλιστεί η ποιοτική εφαρμογή όλων των κριτηρίων 
των προγραμμάτων. 
4. Να δομηθεί ενιαίο σύστημα αξιολόγησης της αποτελεσματικότητας των επιμορφωτικών 
σεμιναρίων της ΕΕΠΦ, το οποίο να αξιοποιείται συστηματικά για τον προγραμματισμό των 
επιμορφώσεων της επόμενης σχολικής χρονιάς για να τεθεί σε εφαρμογή από το επόμενο σχ. 
Έτος (2022-2023) 
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5. Να αναζητηθούν και εφαρμοστούν τρόποι προώθησης της συνεργασίας και δικτύωσης 
(ενδοσχολική, διασχολική και με σχολεία του εξωτερικού) των σχολείων που συμμετέχουν 
στα δίκτυα της ΕΕΠΦ. 
6. Να μειωθεί το αριθμητικό άνοιγμα μεταξύ εγγεγραμμένων και βραβευμένων σχολείων. 
7. Να μειωθεί το αριθμητικό άνοιγμα μεταξύ εκπαιδευτικών που συμμετέχουν στα 
επιμορφωτικά σεμινάρια της ΕΕΠΦ και εκπαιδευτικών που υλοποιούν πρόγραμμα δηλωμένο 
σε κάποιο από τα δίκτυα της ΕΕΠΦ. 
8. Να δοθούν κίνητρα στα σχολεία με πολυετή συμμετοχή στα δίκτυα να ανανεώσουν τις 
εγγραφές τους. 
9. Να βελτιωθούν τα σχετικά με την εκπαίδευση και εκπαιδευτικά προγράμματα, πεδία της 
ιστοσελίδας της ΕΕΠΦ. 
10.  Να επικαιροποιηθεί η ιστοσελίδα ecoschools.gr ως προς τη μορφή και το περιεχόμενο. 
11.  Να σχεδιαστεί κεντρικά, σε τεχνικό επίπεδο, η επικοινωνία όλων των σχετικών με τα 
εκπαιδευτικά προγράμματα μηνυμάτων: λίστες επικοινωνίας, newsletter, σελίδες και 
λογαριασμοί,social media, σύμφωνα πάντα με το GDPR.  
12.  Να γίνουν όλες οι απαραίτητες ενέργειες, σύμφωνα με το GDPR που να διευκολύνουν 
τη συμμετοχή εκπαιδευτικών σε όλες τις εκπαιδευτικές δράσεις της ΕΕΠΦ και να 
διευκολύνουν τη χρήση φωτογραφικού υλικού των σχολείων από την ΕΕΠΦ. 
13.  Να επιλεγούν και να διαφημιστούν 10 ανακοινώσεις των εκπαιδευτικών προγραμμάτων 
στα social media, στο σχετικό με αυτά κοινό που δε γνωρίζει την ΕΕΠΦ και τις δράσεις της. 
14.  Να διευρυνθεί η υποστήριξη των εκπαιδευτικών που συμμετέχουν στα δίκτυα της 
ΕΕΠΦ πανελλαδικά, με τη χρήση διαδικτυακής πλατφόρμας συναντήσεων και εκπαιδευτικών 
ψηφιακών εργαλείων.  
15.  Να επιδιωχθεί η ένταξη περισσότερων σχολείων στα δίκτυα από περιφερειακές ενότητες 
όπου η ΕΕΠΦ θα υλοποιήσει ολοκληρωμένα προγράμματα. 
16.  Να συμπεριληφθούν νέα ψηφιακά εκπαιδευτικά εργαλεία, καινοτόμες προσεγγίσεις και 
εκπαιδευτικές μεθοδολογίες (που προωθούν την βιωματική εκπαίδευση, την εκπαίδευση στο 
ύπαιθρο, ομαδοσυνεργατική, εκπαίδευση στην κοινότητα) στο σχεδιασμό των επερχόμενων 
επιμορφωτικών σεμιναρίων. 
17.  Να μειωθεί το περιβαλλοντικό αποτύπωμα που προκύπτει από τη δραστηριότητα του 
τμήματος εκπαιδευτικών προγραμμάτων όσο το δυνατό περισσότερο, συνεισφέροντας 
παράλληλα και στην πλατφόρμα του GFF. 
18.  Να τεθούν σε προτεραιότητα στα επιμορφωτικά σεμινάρια εκπαιδευτικών τα θέματα: 
κλιματική αλλαγή, ρύπανση, βιοποικιλότητα, δασικές πυρκαγιές, κυκλική οικονομία-
βιοοικονομία. 
19.  Να αξιολογηθούν, προσαρμοστούν και εφαρμοστούν τα προαπαιτούμενα, τα κριτήρια, 
οι προτάσεις που θέτει το FEE για τα διεθνή προγράμματα. 
20.  Να συνεχιστεί η συγγραφή προτάσεων οικονομικής υποστήριξης προς υποψήφιους 
χορηγούς, λαμβάνοντας υπόψη τις ανάγκες και τις προτεραιότητες των εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων. 
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21.  Να συνεχιστεί η συγγραφή προτάσεων χρηματοδότησης από ευρωπαϊκά ταμεία, με 
κεντρικό θέμα, την εκπαίδευση, την κινητικότητα, την επιμόρφωση ενηλίκων και τη 
διασύνδεση με άλλες χώρες του FEE. 
22.  Να κοστολογηθεί η μετάφραση, και υποστήριξη των courses του FEE academy στα 
ελληνικά και να αναζητηθούν πόροι χρηματοδότησης. 
23.  Να αξιοποιηθεί η τεχνογνωσία, οι συνεργασίες και οι επαφές που προκύπτουν από τη 
συμμετοχή της ΕΕΠΦ στο δίκτυο του FEE: για την ανάπτυξη των προγραμμάτων, την 
ανταλλαγή καλών πρακτικών, την παραγωγή ή μετάφραση και προσαρμογή υλικού, κ.ά. 
24.  Να δημιουργηθεί νέο ψηφιακό εκπαιδευτικό υλικό για το δίκτυο «Νέοι Δημοσιογράφοι 
για το Περιβάλλον» 
25.  Να ολοκληρωθεί το νέο εκπαιδευτικό υλικό του δικτύου «Οικολογικά Σχολεία» 
26.  Να βρεθεί οικονομική υποστήριξη για την ολοκλήρωση της συγγραφής και έκδοσης του 
εκπαιδευτικού υλικού του δικτύου «Μαθαίνω για τα Δάση» με θέμα τις δασικές πυρκαγιές. 
27.  Να εκδοθεί το εκπαιδευτικό υλικό με τίτλο «Περιβαλλοντικά παιχνίδια για το Δάσος» 
του δικτύου «Μαθαίνω για τα Δάση». 
28.  Πραγματοποίηση ενημέρωσης, ευαισθητοποίησης και παρεμβάσεων στο πεδίο για την 
πρόληψη των δασικών πυρκαγιών σε ορισμένες στρατηγικά επιλεγμένες γεωγραφικά 
περιοχές της χώρας για την τοπική κοινωνία και τη σχολική κοινότητα. 
29.  Να επικαιροποιηθούν όλα τα έντυπα των δικτύων με τίτλο «Διαδικασία Υλοποίησης» 
30.  Να προωθηθεί σε όλους τους εμπλεκόμενους (στελέχη, ΣΕ, κλπ.) ο κανονισμός 
λειτουργίας εκπαιδευτικών προγραμμάτων. 
31.  Να υλοποιηθεί θερινό σχολείο εκπαιδευτικών τον Ιούλιο του 2022, εφόσον το 
επιτρέψουν οι συνθήκες λόγω covid-19. 
32.  Να εξασφαλιστεί η ποιότητα του περιεχομένου εκδηλώσεων βράβευσης ή διαγωνισμών 
ή δράσεων στο πεδίο που θα υλοποιήσει η ΕΕΠΦ. 
33.  Να αναζητηθούν τρόποι και χρηματοδότηση για την επιμόρφωση των μελών των ΣΕ. 
34.  Να προχωρήσει η ανανέωση των μελών των ΣΕ βάσει σταθμισμένων κριτηρίων 
επιλογής μελών και να τίθεται ως βασική προϋπόθεση η εγγραφή τους ως μέλη της ΕΕΠΦ. 
35.  Να δρομολογηθεί η διαδικασία εκσυγχρονισμού των εθνικών δικτύων ΠΕ(στόχοι, 
θέματα, περιεχόμενο, μέσα. κ.ά.) ή εναλλακτικά η ενσωμάτωσή τους ως ειδικές καινοτόμες 
ενότητες στα διεθνή δίκτυα. 
36.  Να προχωρήσουν καινοτόμες και διατμηματικές συνεργασίες σε έργα της ΕΕΠΦ. 
37.  Να αναζητηθούν και προωθηθούν στρατηγικές συνεργασίες με συγκεκριμένους φορείς 
τοπικής αυτοδιοίκησης για την προώθηση εκπαιδευτικών πραγμάτων.  

 
5β. Ποσοτικοί στόχοι: 

1. Να διατηρηθεί ο αριθμός των σχολείων στα δίκτυα (434) και να επιχειρηθεί η αύξηση 
του σε ποσοστό που διαφυλάττει την ποιοτική εφαρμογή των κριτηρίων των προγραμμάτων. 
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2. Να υλοποιηθούν τουλάχιστον 2 διαδικτυακά επιμορφωτικά σεμινάρια για κάθε δίκτυο, 
με εξαίρεση του «Νέους Δημοσιογράφους για το Περιβάλλον» όπου ο ελάχιστον αριθμός 
επιμορφώσεων ανά έτος ορίζεται σε 3. 
3. Να πραγματοποιηθεί 1 θερινό σχολείο επιμόρφωσης εκπαιδευτικών με θεματικές όλων 
των δικτύων. 
4. Να πραγματοποιηθούν 2 εκδηλώσεις βράβευσης σχολείων («Μαθαίνω για τα Δάση» και 
«Οικολογικά Σχολεία»). 
5. Να εγγραφούν 100 νέοι εκπαιδευτικοί στο newsletter των εκπαιδευτικών προγραμμάτων. 
6. Να πραγματοποιηθούν τουλάχιστον 10 συνεδριάσεις ΣΕ (2 για κάθε δίκτυο). 
7. Να αποστέλλεται 1 μηνιαίο newsletter στους εγγεγραμμένους στα δίκτυα 
εκπαιδευτικούς. 
8. Να εκδοθούν (1.500) και μοιραστούν(1200 το 2022) αντίτυπα του υλικού με τίτλο 
«Περιβαλλοντικά παιχνίδια για το Δάσος» του δικτύου «Μαθαίνω για τα Δάση». 

 
6. Πρόγραμμα «Γαλάζια Σημαία»  
Το 2022 είναι μια σημαντική χρονιά για το Πρόγραμμα «Γαλάζια Σημαία» καθώς συμπληρώνει 
35 χρόνια εφαρμογής σε εθνικό και διεθνές επίπεδο. Οι στόχοι του Προγράμματος για αυτή τη 
χρονιά είναι: 
6α. Να συνεχισθεί η δυναμική παρουσία της ΕΕΠΦ και της χώρας μας στο FEΕ και στο 
Πρόγραμμα.  
6β. Να συνεχισθεί η προσπάθεια προβολής του Προγράμματος και της ΕΕΠΦ, με την 
δημιουργία μιας σειράς τεσσάρων σποτ. 
6γ. Να πραγματοποιηθεί η εορταστική εκδήλωση ανακοίνωσης των βραβεύσεων του 
Προγράμματος για το 2022 με φυσική παρουσία. 
6δ. Να διενεργηθεί βιωματικό σεμινάριο για τους αξιολογητές, με στόχο να ενημερωθούν για τις 
εξελίξεις του Προγράμματος αλλά και οι επί σειρά ετών αξιολογητές, να εκπαιδεύσουν νέους. 
6ε. Να υλοποιηθούν 2-3 ενημερωτικά σεμινάρια για τους διαχειριστές του Προγράμματος σε 
διαφορετικά μέρη της χώρας με στόχο την εκπαίδευση και διαρκή επιμόρφωση των 
υφιστάμενων διαχειριστών αλλά και την προσέλκυση νέων. Σε περίπτωση που οι συνθήκες δεν 
επιτρέψουν τα δια ζώσης σεμινάρια, θα διενεργηθούν διαδικτυακά με στόχο τον μεγαλύτερο 
δυνατό αριθμό συμμετεχόντων. Ιδιαίτερη έμφαση θα δοθεί στις δραστηριότητες 
Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης. 
6στ. Να συνεχισθεί η προσπάθεια βελτίωσης της ποιότητας των συμμετεχόντων με αυστηρή και 
αδιάλειπτη εφαρμογή των κριτηρίων στις βραβευμένες και υπό ένταξη στο Πρόγραμμα ακτές 
και μαρίνες. Με επιπλέον επισκέψεις και έλεγχο εφαρμογής των κριτηρίων αλλά και της 
υλοποίησης δράσεων Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης.  
6ζ. Να ενταθεί η προσπάθεια ένταξης επιπλέον τουριστικών σκαφών στο Πρόγραμμα, με στόχο 
την ερχόμενη χρονιά να βραβευθούν περισσότερα από 10. 
6η. Να συνεχισθεί η στρατηγική συνεργασίας με κεντρικούς και τοπικούς φορείς, με ευρωπαϊκά 
προγράμματα ή/και έργα και να διερευνηθούν νέες συνεργασίες. 
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6θ. Να δοθεί έμφαση σε συνέργειες/κοινές δράσεις του Προγράμματος Γαλάζια Σημαία με τα 
άλλα Προγράμματα του FEE. 
6ι. Συμμετοχή στην ετήσια συνάντηση των εθνικών χειριστών, ευελπιστώντας να 
πραγματοποιηθεί με φυσική παρουσία 
 
7. Πρόγραμμα «Green Key»  
Το 2022 προβλέπεται να βιώσουμε και πάλι επιπτώσεις της πανδημίας, αλλά σίγουρα όχι στο 
βαθμό των προηγούμενων ετών. Οι στόχοι και οι δράσεις του Προγράμματος έχουν τις 
παρακάτω κατευθύνσεις: 
Γενικό Πλαίσιο: 

● Αύξηση των μελών - Στόχος η εγγραφή 100 νέων μελών 
● Μνημόνια και  Πρωτόκολλα Συνεργασίας - Συνέχιση της υλοποίησης των μέχρι στιγμής 

υπογεγραμμένων πρωτοκόλλων Avra Tours & CHC Group - Chnaris Hotel Management, 
Development & Consulting 

 
7α. Εσωτερικές Εκπαιδεύσεις του Green Key: 

● Οργάνωση εκπαιδευτικών σεμιναρίων προς τα υπάρχοντα μέλη μας. Στόχος είναι 
κατανόηση των νέων κριτηρίων και ιδιαίτερα της πλατφόρμας για την μέτρηση του 
αποτυπώματος CO2 από τα μέλη μας. Οι συμμετέχοντες θα διαχωριστούν ανάλογα το 
μέγεθος της κάθε επιχείρησης και εάν είναι παλαιά ή νέα μέλη.  

● Αξιολογήσεις - επιθεωρήσεις. Ενημέρωση και εκπαίδευση των αξιολογητών μας στα νέα 
κριτήρια. 

● Εκπαιδευτικά Ιδρύματα. Προσέλκυση φοιτητών από σχολές που άπτονται του 
αντικειμένου με σκοπό να εκπαιδευτούν στα κριτήρια του προγράμματος και να 
προσφέρουν εθελοντική εργασία ως αξιολογητές. 

● Αυτοβελτίωση και επιμόρφωση στελεχών του προγράμματος. Συμμετοχή σε σεμινάρια 
για FOOD WASTE και ZERO WASTE  
 

7β. Green Key International 
● Holiday Homes - Ανάπτυξη πιλοτικού προγράμματος για τουριστικές κατοικίες. Είμαστε 

μια από τις 4 χώρες που συμμετέχουν. 
● National Operators Meeting, ευελπιστώντας να πραγματοποιηθεί με φυσική παρουσία. 
● Webinars – τουλάχιστον τέσσερα (4) σχετιζόμενα με το θέμα βιοποικιλότητα στο 

πλαίσιο της στρατηγικής του FEE GAI20:30 
 

7γ. Συμμετοχή σε τουριστικές εκθέσεις: 
● HORECA - Έκθεση εξοπλισμού, τεχνολογιών και  προϊόντων για Ξενοδοχεία, Εστίαση, 

Φεβρουάριος 2022 
● Food Expo - Διεθνής έκθεση τροφίμων και  Food Waste, Μάρτιος 2022 
● PHILOXENIA - Τουριστική Έκθεση Θεσσαλονίκη, Νοέμβριος 2022 
● 100% Hotel Show - Τουριστική Έκθεση Αθήνα, Νοέμβριος 2022 
● XENIA - Τουριστική Έκθεση Metropolitan Expo, Νοέμβριος 2022 
● 6th Hospitality Forum - Ξενοδοχειακό Επιμελητήριο Ελλάδος, Νοέμβριος 2022 
● Athens International Tourism Expo - Τουριστική Έκθεση, Δεκέμβριος 2022 
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7δ. Συμμετοχή σε διαδικτυακά σεμινάρια παρουσιάζοντας το Green Key σε: 
● Ομοσπονδία Camping - πλέον των 500 επιχειρήσεων  
● Ενοικιαζόμενα τουριστικά καταλύματα - 50.000 επιχειρήσεις  
● Ενώσεις Ξενοδόχων 
● Πανελλήνια Ομοσπονδία Διευθυντών Ξενοδοχείων & Συλλόγους Διευθυντών 

Ξενοδοχείων 
 

7ε. Διατήρηση επαφής με το Δημόσιο Τομέα και τους Κλαδικούς Φορείς του τουρισμού 
● ΕΟΤ - ΓΓ κ. Δημήτρης Φραγκάκης 
● Υφυπουργό Τουρισμού κα Ζαχαράκη 
● Αντιπεριφερειάρχες Τουρισμού  
● Κεντρική Ένωση Δήμων Ελλάδος 

 
 
8. Εθνικά και διεθνή έργα και συνεργασίες  
8α. Να συνεχισθεί η υποβολή νέων προτάσεων σε όλα τα διαθέσιμα εθνικά και Ευρωπαϊκά 
χρηματοδοτικά εργαλεία. 
8β. Να αξιοποιηθούν οι επαφές και οι συνεργασίες για συμμετοχή σε προτάσεις έργων. 
8γ. Να επιδιωχθεί η συμμετοχή και παρουσία σε εθνικά και, κυρίως, διεθνή συνέδρια για την 
ανάπτυξη συνεργασιών και συμμετοχή σε δίκτυα. 
8δ. Να αξιολογηθούν οι δυνατότητες που προσφέρουν οι αυξανόμενες εθνικές και διεθνείς 
επαφές της Εταιρίας ώστε να προσανατολιστούν οι νέες προτάσεις σε τομείς που παρουσιάζουν 
θεματικές καινοτομίες και θα εξασφαλίσουν μεγαλύτερες πιθανότητες επιτυχίας.  
 
9. Βραβείο «ΒΥΡΩΝ ΑΝΤΙΠΑΣ» 
Η εκδήλωση βράβευσης «ΒΥΡΩΝ ΑΝΤΙΠΑΣ» που ήταν προγραμματισμένη για τον Δεκέμβριο 
του 2021, σε συνεννοήση με την Προεδρεία της Δημοκρατίας αναβλήθηκε λόγω πανδημίας και 
προγραμματίζεται να γίνει στις 27 Μαΐου, στο μουσείο Μπενάκη, παρουσία της Προέδρου της 
Δημοκρατίας κας Σακελλαροπούλου. 
 
 
 
Εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου  
Ο Γενικός Γραμματέας 
Στ. Σκαμπαρδώνης 
 
 


